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ПЛАН 
работы комиссии по противодействию коррупции сектора культуры 

Свислочского райисполкома на 2026 год 
 
 Вопросы для рассмотрения       Сроки 

 проведения 
  Ответственные 

 
Вопросы для рассмотрения на заседаниях комиссии 

О выявленных преступлениях и 
нарушениях коррупционной 
направленности на территории 
Свислочского района за 2025 год и 
эффективности принимаемых мер по 
противодействию коррупции 
 
Рассмотрение информации о наличии 
(отсутствии) фактов конфликта 
интересов в подведомственных 
учреждениях. 

1-е полугодие заведующий 
сектором 
культуры 
 

Принципы и действия, 
способствующие минимизации 
коррупционных рисков в 
государственном органе, иной 
организации 

2-е полугодие заведующий 
сектором 
культуры 
 

 
Мероприятия по профилактике и противодействию коррупции 

Обеспечение представления 
руководителями учреждений сектора 
деклараций о доходах и имуществе 
за 2025 год в соответствии с 
действующим законодательством 
 

февраль главный 
специалист 
сектора культуры 



Своевременное информирование 
работников об изменениях 
законодательства Республики 
Беларусь в сфере борьбы с 
коррупцией 

постоянно главный 
специалист 
сектора 
культуры,  
руководители 
учреждений 
культуры 

Проведение проверки знаний 
основных положений 
антикоррупционного  
законодательства при аттестации 
руководителей подведомственных 
учреждениях культуры 

в течение года заведующий 
сектором 
культуры 
 

Информирование работников об 
основных требованиях Закона 
Республики Беларусь от 15 июля 
2015 г. № 305-З «О борьбе с 
коррупцией», об ответственности за 
коррупционные преступления 

в течение года руководители 
учреждений 
культуры 

Обеспечение своевременного 
ознакомления и контроля за 
подписанием вновь принимаемых на 
работу руководителей учреждений 
обязательств по соблюдению 
ограничений, установленных 
статьями 17-20 Закона Республики 
Беларусь от 15 июля 2015 г. № 305-З 
«О борьбе с коррупцией» 

при приеме на 
работу 

главный 
специалист 
сектора культуры 

Приглашение представителей 
правоохранительных органов для 
участия в работе заседания комиссии 
и встречи с трудовым коллективом 

не реже 1 раза 
в год 

заведующий 
сектором 
культуры 
 

Рассмотрение предложений членов 
комиссии о совершенствовании 
организационной работы по 
противодействию коррупции. 
Разработка и принятие 
дополнительных мер по вопросам 
борьбы с коррупцией 

по мере 
поступления 
предложений 

комиссия по 
противодействию 
коррупции 



Рассмотрение вопросов 
предотвращения и урегулирования 
конфликтов интересов, а также 
внесение соответствующих 
предложений 

по мере 
выявление 

комиссия по 
противодействию 
коррупции 

 
Примечание: В случае необходимости возможно проведение внеочередных заседаний, в 
течение года в план могут быть внесены дополнения и изменения по рассматриваемым 
вопросам. 
 
  


